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Dewan Rakyat lulus pelaksanaan Skim Lindung 24 Jam

PERKESO lindungi 10 juta
pekerja sepanjang masa

LIND%ZNG Jikaskim Lindung 24 Jam dilaksanakan, | Manfaat utama pindaan | Faedah
; dengan caruman hanya RM12.35 sebulan, . Skim Lindung 24 Jam: | komprehensif
P EK ERJA pencarum akan menerima: | o Perlindungan 24 jam sehari, 7 hari ; merangkumi: +

* Elaun Hilang Upaya Sementara (FHUS) sehingga | seminggu, tanpa perlu membuktikan i * Faedah %

Oleh AMIRUL AIMAN OSMAN RM4,752 (RM26.40 sehari). i kemalangan berlaku dalam waktu kerja. Perubatan.

3iman osman@mediamula com my * Faedah Hilang Upaya Kekal (FHUK) merangkumi | | * Menyelesaikan isu 12,306 tuntutan | * FaedahHilang

bayaran pukal sehingga RM30,40092dan bayaran | . ditolak sejak 2023 hingga Oktober | UpayaSementara

PETALING JAYA: Lebih 10 juta bulanan RM712.80 seumur hidup. ; 2025 kerana dikategorikan sebagai i (FHUS).

pekerja sektor formal bakal « Elaun Layanan Sentiasa (ELS) RMs00 seumurhidup. .~ PERICES© | bukan bencanakerja. | * Faedah Hilang

menikmati Skim Lindung 24 Jam o Rawatan perubatan dan pemulihan tanpa had | | = Perlindungan untuk semua pekerja | UpayaKekal

oleh Pertubuhan 1 Akta Fi. 1 | formal. ! (FHUK).

Sosial (PERKESO) lan kelu-
lusan pindaan Akta Keselamatan
Sosial Pekerja 2025 pleh Dewan
Rakyat.

Dengan skim baharu itu,
pekerja tidak lagi perlu risau
sama ada sesuatu kejadian ber-
laku dalam waktu kerja atau di
luar waktu kerja kerana men-
dapat perlindungan sepanjang
masa.

Sebagai senario mudah ba-
gaimana skim ini berfungsi;
Firdaug, 25, pekerja pembinaan
dengan gaji RM1,700 sebulan
boleh dijadikan contoh nyata.

Dalam perjalanan pulang men-
ziarahi ibu bapa, keretanya ter-
babas dan dia mengalami kecede-
raan serius iaitu patah kedua-dua
tangan, kecederaan pergelangan
kaki dan trauma dalaman dan ter-
lantar 60 hari di hospital.

Disebabkan kemalangan ber-
laku di luar waktu kerja, undang-
undang hari ini mengklasifikasi-
kannya sebagai Bukan Bencana
Kerja.

Oleh itu, Firdaus tidak la-
yak menerima sebarang faedah
PERKESO. Hal ini menyebab-
kan keluarga terpaksa menang-
gung sendiri kos rawatan yang
mencecah puluhan ribu ringgit,
malah hampir menjual tanah pu-
saka.

Menteri Sumber Manusia,
Steven Sim Chee Keong berkata,
pelaksanaan Lindung 24 Jam da-
pat mengurangkan beban kewa-
ngan pekerja dan keluarga dalam
urusan rawatan, pengurusan hi-
lang upaya dan pemulihan.

Menurutnya, perkara itu juga
akan menetapkan standard ba-
haru perlindungan sosial negara
yang lebih setara dengan amalan
negara maju. N

“Dalam era kerja hibrid dan
aturan kerja anjal, garis antara
kerja dan kehidupan semakin
kabur.

“Kita bekerja dari rumah, dari
kafe, bahkan dari taman sam-
bil menemani anak-anak, tetapi
hakikatnya hanya 42 peratus
pekerja mempunyai perlindu-
ngan kemalangan peribadi atau
takaful. .

“Sebab itulah Kerajaan mem-
perkenalkan Lindung 24 Jam
yang melindungi pekerja wa-
laupun kemalangan itu berlaku
di luar waktu kerja dan tidak

. berkait langsung dengan pengga-

jian mereka,” katanya ketika sesi
menggulung perbahasan RUU itu

STEVEN Sim (tiga darikiri) b
tertinggi Kementerian Sumber Manusia (KESUMA)
iadiluluskan Dewan Rakyat, Selasalalu.

berit.
berita

dan pengurusan
ial Pekerja 2025 selepas

di Dewan Rakyat, Selasa lalu.

Lagiberitadimuka?
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Skim Lindung 24 Jam ringankan

OMAMIRULAIMAN OSMAN

PETALING JAYA: Pelaksanaan
Skim Lindung 24 Jam dijangka
memberi manfaat kepada sehing-
£a 10 juta pekerja, selain menji-
matkan kira-kira RM600 juta
dalam perbelanjaan perubatan
dan kebajikan awam pada tahun
pertama pelaksanaannya.

Ketua Pegawai Eksekutif Galen
Centre for Health and Social Po-
licy, Azrul Mohd. Khalib berkata,
langkah itu merupakan satu pem-
baharuan besar dalam sistem per-
lindungan sosial negara dan bakal
memberi impak langsung kepada

UJ Ilm,r = 0

beban sistem kesihatan awam

jutaan pekerja y

Katanya, kelulusan Rang Un-
dang-Undang Keselamatan So-
sial Pekerja (Pindaan) 2025 yang
memperkenalkan Skim Lindung
24 Jam menandakan satu detik
bersejarah kerana ia akhirnya
melindungi pekerja di luar waktu
bekerja tradisional.

“Tidak keterlaluan untuk me-
ngatakan bahawa langkah ini bu-
kan sahaja membawa perubahan
besar, malah merupakan detik
bersejarah kepada para pekerjadi
Malaysia. Ia akan memberi kesan
kepada kehidupan jutaan rakyat.

“Dalam tempoh lima tahun
lalu, lebih 26,000 tuntutan ke-
malangan telah ditolak kerana
berada di luar takrif sempit

A\

AZRULMOHD.KHALIB

‘kemalangan tempat kerja’, me-
nyebabkan pekerja dan keluarga
mereka tidak menerima perlin-
dungan pendapatan atau soko-
ngan,” katanya.

Menurut Azrul, Skim itu akan
memberi ruang baharu kepada
pekerja untuk mendapat soko-
ngan sewajarnya pada saat pa-
ling mencabar dalam kehidupan
mereka, selain mengurangkan
tekanan jangka panjang kepada
sistem kesihatan awam.

“Dengan sedikit peni

akan terdedah tanpa perlindu-
ngan sebaik sahaja keluar dari
kilang, pejabat atau premis kerja.
Ini situasi menang-menang kepa-
da pekerja dan majikan,” katanya.

Beliauberkata, angka berkaitan
manfaat skim itu bukan sekadar

k, tetapi mengg: k

daripada laluan pulang yang

ditetapkan,” katanya.
Tambahnya, skim tersebut
perlu dilihat sebagai permu-
laan kepada reformasi lebih be-
sar dalam perlindungan sosial
pekerja, ke arah membentuk
kat lebih adil, berdaya .

realiti kehidupan rakyat yang se-
belum ini terdedah kepada risiko
kemalangan di luar waktu kerja
“Dengan adanya skim ini, lebxh
sedikit keluarga yang akan jatuh
dalam ya kerana

caruman, pekerja kini lebih yakin
kerana mereka dan keluarga tidak

kemalangan berlaku selepas wak-
tu pejabat atau tersasar sedikit

tahan dan produktif.

Beliau berkata, Skim Kece-
deraan Bukan Berhubung Kerja
‘(§I(_BBK) akan me‘nyeQiakan per-

kemalangan ketika perjalanan ha-
rian, hari rehat, cuti umum, serta
perjalanan harian.

UNIT KOMUNIKASI KORPORAT
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Langkah tepat lindungi kebajikan, keselamatan pekerja -

KUALA LUMPUR: Pindaan yang
dilakukan terhadap Akta Ke-
selamatan Sosial Pekerja 2025
menerima sokongan padu dari-
pada pelbagai pihak termasuk
kesatuan sekerja, industri serta
badan perundangan yang me-

terhadap keperluan perlindu-
ngan menyeluruh.

Menurut Presiden Kongres
Kesatuan Sekerja Malaysia, Da-
tuk Abdul Halim Mansor, Lin-

@;
w{\\u

7

dung 24 Jam itu adalah hasii ABDULHALIMMANSOR °

perjuangan panjang MTUC ke-

satuan sekerja sejak 10 tahun sosial inklusif, berdaya ta--

yang lalu. han dan berorientasikan masa
“Ini juga menunjukkan ba- depan.

hawa tuntutan- yang laysia kini berada di lan-

dibuat secara kolektif dan ber-
sama di dalam kesatuan men-
dapat perhatian sewajarnya di
pihak kerajaan, khususnya oleh
KESUMA,” katanya.

MTUC Sabah danL Sarawak

dasan yang tepat untuk menjadi.

contoh serantau dalam mem-

MOHAMED SHAFIE

BP Mammal pula berkata, de-
ngan perlindungan sepanjang
masa, skim ini dijangka meman-
faatkan lebih 9.6 juta pencarum
aktif.

“Perkara itu menye]esankan

SOHTHIANLAL

ABDULRAHMAN

katanya.
Dalam pada Iﬂ.l. Pe[sekutuan

MOHAMADEZRI

hargai oleh CUEPACS lantarar.
kepeﬂunn mendesak bagz per-

MM), "]

1‘an Sri Soh Thian Lai berka(a.
perubahan ini sebagai reformasi
pentmg yang menutup jufang

]uga } skim
itu sejajar saranan ILO untuk
membina sistem perlindungan

.teran, Datuk

perj kan hak dan kesel isu ribuan perlind pekerja yang wu-
tan pekerja,” katanya. yang tidak layak sebelum ini )udsejakseklan lama.

. Presiden Majlis Rangkaian kerana dianggap berlaku di luar Selain itu, Setiausaha Agung
Kesaman Sekerja Antarabang- waktu kerja. CUEPACS, Abdul Rahman Mohd
sa ysia (UNI-MLC) dan “Langkah ini juga merupakan  Nordin berkata, setelah hampir
Pejuang Kesatuan Sekerja Ve-  satu hadiah kepada pekerja di 10 tahun . tertangguh, pelaksa-

foh

lang tahun 2026,”

d Shafie

naan skim itu amat-amat di-

yeluruh pekerja
pada masa kini yang tidak hanya

epa
dan bencana d| tempat kerja se-
mata-mata.

Presiden  Majlis Peguam,
Mohamad Ezri Abdul Wahat
berkata, pindaan itu memasti-
kan dana PERKESO digunakan
lebih berkesan untuk memban-
tu pekerja dalam waktu genting.

UNIT KOMUNIKASI KORPORAT
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PELAKSANAAN Skim Lindung 24

Perlindungan komprehensif dengan caruman serendah RM12.35

Skim Lindung 24 jam ringankan beban
10 juta pekerja

Oleh HARRITH HISHAM

PETALING JAYA - Pekerja sek-
tor formal di seluruh negara bakal
menikmati perfindungan sosial yang
lebih komprehensit apabila Dewan

memperkenalkan skim Lindung
24 Jam.
Langkah baharu ini ka mem-

beri manfaat kepada kira-kira 10 juta
pekerja sektor formal, yang akan dil-

sepenuhnya tanpa mengira
waktu atau lokasi sesuatu kejadian

berlaku.
1a dilihat sebagai anjakan besar

STEVENSIM

dari rumah, dari kafe, bahkan dari ta-
il ¥ anak-anak.

dalam sistem
neganm(ilaksa\akandbanah
Pertubuhan Sosial

“"Namun, hanya 42 peratus pekerja
kemalan-

(PERKESO).
Menteri Sumber Manusia, Steven
Sim Chee Keong berkata, skim Lind-

ung 24 Jam dijangka dapat
tu mengurangkan beban kewangan
pekerja dan keluarga mereka.

fangan itu berlaku di huar waktu kerja
dan tidak berluit lamngdenom

menyeluruh itu penting bagi me-

mastikan pekerja menerima bantuan _

Sebagaiconloh.ﬁdas,zs.yang
den-

jau A
hat perlindungan holistik sebagai
satu keperluan, bukan lagi pilihan,
selaras dengan amalan di negara-
negara maju.

“Dalam era kerja hibrid dan aturan
kerja anjal, garis antara kerja dan ke-
hidupan semakin kabur. Kita bekerja

eraan pergelangan kaki dan trauma
:‘alt:nndanledméohaddlhos-

Kerana kemalangan berlaku di huar
waktu kerja, undang-undang hari ini
mengklasifikasikannya sebagai Bu-

kan Bencana Kerja dan Firdaus tidak
layak menerima sebarang faedah
PERKESO.

Kos rawatan puluhan ribu ringgit
akhimya ditanggung keluarga me-
nyebabkan ibu bapanya hampir men-
jual tanah pusaka demi menyelamat-

kannya.
Melalui skim Lindung 24 Jam,

“Setelah hampir 10
tahun tertangguh,
pelaksanaan Skim y
Lindung 24 Jam amat-
amat dihargai lantaran
keperluan mendesak
bagi perlindungan
menyeluruh pekerja
pada masa kini”

DATUR HALIM MANSOR

dah RM12.35

pukal sehi

membolehkan Firdaus men-
erima Elaun Hilang Upaya Sementara
sehingga RM4,752 mengikut hari cuti
sakit (RM26.40 sehari). A
Jka Firdaus mengalami keca-
catan kekal, beliau layak memohon
Faedah Hilang Upaya Kekal ber-
dasarkan taksiran Jemaah Doktor,

“Dengan kepimpinan
menteri, Malaysia kini
berada di landasan
yang tepat untuk
menjadi contoh
serantau dalam
memperjuangkan
hak dan keselamatan
pekerja*

DATUR SHAFIE

bayaran
RM30,40092 dan bayaran bulanan
RM7_12-W seumur hidup.

“Skim tersebut
merupakan ~
pembaharuan besar
yang menangani jurang
lama yang meninggalkan
ramai pekerja tanpa
perlindungan apabila
kemalangan berlaku di
luar waktu kerja."

TAN SRI SOH THIAN LAI

UNIT KOMUNIKASI KORPORAT
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70lperatus pesakit pusat rehabilitasi Perkeso kembali bekerja

KUALA LUMPUR - Sebanyak 70

peratus daripada 25,000 pesakit
yang menerima rawatan di pusat
rehabilitasi Pertubuhan Kese-
lamatan Sosial (Perkeso) dari ta-
hun 2014 hingga sekarang berjaya
kembali ke alam pekerjaan.
Menteri Sumber Manusia, Ste-
ven Sim berkata, pesakit terbabit
sama ada kembali kepada peker-
jaan terdahulu atau memperoleh
pekerjaan lain selepas pulih.
“Maksudnya mereka boleh
dipulihkan sehingga. mampu
berfungsi secara normal dalam
kehidupan seharian,” katanya
pada sidang Dewan Rakyat di sini
semalam.
Beliau menjawab soalan tam-
bahan Lee Chuan How (PH-Ipoh
Timur) berhubung keberke-

sanan rawatan pusat rehabilitasi
Perkeso kepada pencarum yang

memerlukan.
Steven Sim berkata, sebanyak

Perkeso Kuala Terengganu baru-baru inl.

Ul

L

30 peratus lagi pesakit yang me-
nerima rawatan di pusat rehabili-

tasi Perkeso termasuk mereka
yang telah pulih, namun memilih
untuk bersara atas aldsan peri-
badi.

Menurut beliau, sebahagian
yang lain pula merupakan pesa-
kit dengan kes yang lebih serius
termasuk yang masih terlantar di
atas katil.

“Tetapi apa yang kita boleh
perhatikan adalah kualiti kehidu-
pan mereka semakin meningkat
dari semasa ke semasa.

“Kita tidak tinggalkan pesakit
begitu sahaja selepas menerima
rawatan di pusat rehabilitasi
Perkeso. g

“Bagi kes yang serius kita sam-
bung rawatan di rumah. Berikan
rawatan dan penjagaan berteru-
san dan itulah apa yang saya nak
sebutkan faedah atau manfaat
caruman Perkeso,” katanya.

!
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THE SAFETY NET THAT
NEVER SLEEPS

The Parliament has approved the Employees’ Social Security (Amendment) Bill
2025, which introduces the landmark Lindung 24 Jam protection scheme. This
reform empowers PERKESO to provide round-the-clock protection to
approximately 10 million formal workers, covering injuries sustained outside
working hours — a major shift from previous limitations.

Human Resources Minister Steven Sim described the moveras a “game changer,”
modernising Malaysia's social protection to match developed nations.

The scheme ensures workers receive medical and disability benefits regardless of
when accidents occur, addressing the blurred lines of modern hybrid work.
> For more turn to page 7
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KUALA LUMPUR: Mal.

taken a major step tm.s?:mu hay
strengthening its soclal protec-
tion framework with the Dewan
Rakyat's appm\nl of the

Employees’ Social
(A?\mdnwm)&\ell 2025""[¥oe
reform paves the way for
Soclal Security O y (M
(PERKESO) to Il'llﬂ)d\lﬂ.‘ an

mumon scheme that will bme
ermsdmaldy ten million
waorkers in the formal sector
called Lindung 24 Jam.

With this new scheme, work-
ers will no longer need to worry
about whether an incident hap-
pens on the job or outside formal
working hours. Protection is
granted continuously.

Why the amendment matters
The amendment is widely

ongstanding issu
that have Id;dlho\namk of \\mk
ers without adequate support, par-
cuhrfy in cases involving severe
iries sustained outside work.

A case example illustrates the
urgency of the reform. Firdaus
(not his real name), aged 25,
earns RM1,700 a month and had
only been working for a month
in a construction company.

On his day off, he drove home
to visit his elderly parents but
met with a serious accident on a
quict road.

His car skidded, leaving him

with fractured arms, ankle inju-
ries and internal trauma. He
spent 60 dzys in Msgnal

sevm- !he curunl law categoris-
es the incident as a Non
I:m joyment Injury since it did
ppen during work.
Aunsu!!.nrdauswasnoteu
gible for any PERKESO benefits.
His hmuy had to bear medical

PROTECTION THAT
NEVER CLOCKS OUT

Over 10 million workers to receive round-the-clock protection

Sim: This sets 3 new benchmark

Abdul Halim: Lindung 24 Jam is

Mohamed Shafie: The round-

Progressive
move: Sim (n
middle) and the
supporting
stakeholders

transformative
shiftin

s
approach to
employment

ierd "m“"m‘f totensofthou- L'yl nation's social protection  the success of bargaining emﬂs the-clockprtectionis expectedto
that is equal to those i floped  that unions have benefit more than 9.6 million
His parents nearly resorted to .
selling a plece of inherited land countries. more than a decade. active conl
simply to fund his treatment.

If Lindung 24 Jam had already > Coverage for all formal work- the move, stating that Lindung 24
been in place, a modest co ers. Jam represents a major reform
tion of RM12.35 a month would The scheme offers a compre- addressing long-standing gaps
have entitled him to significant hensive range of fits that that leave many employees
ﬁmncia! assistance, including: include medical care, temporary unprotected when accidents

and p disablement ben- occur outside working hours.
Beneﬂl of up to RMA 752 based efits, dependants’ benefits, funeral Congress of Unions of
on his medical leave duration management allowance, vocation- Employees in the Public and Civil
(RM26.40 per day). al and physical rehabilitation, and Services (CUEPACS) secre-

> Eligibllity for a Permanent access to education loans. tary-general Abd
Disablement B;:ﬁl should a MoMNo;dln 4%
doctor’s panel determine lasting bench appreciation, noting
nnpum\g:\l This des a N"' m“:n'“ addresses urgent needs
lump sum payment of up to social protect for comprehensive protection in
RM:so.woszandalLl’elom During his winding-up speech  Abdul Rahman: The scheme Mohamad Ezri: Amendments an era where work risks can no
monthly payment of RM712.80. Human urgent needs for ensure SOCSO contributions are longer be confined to workplace
> Anendance Allowance  Mindster Steven Sim comprehensive protection, used 10 protect workers. boundaries.

O‘NUMMW. m reha: o swlm‘::ltdy thz: e resentatives added that the Mm Ezri Abdul wﬂT\lh

> ed m S ease Support from stakehol
bilitation mm\mx in accord- burdens associated sta Iders amendment is aligned with the mentioned that these amend-
ance with the Fees with treatment, disability man- The reform has received strong lmemmnl Labour ments ensure that SOCSO contri-

Themofmlz.ssamonmis agement and rehabilitat support from unjons, ey mmunn\canlarnounuks butions can be utilised more
minimal compared with the “This sets a new benchmark in. groups and professional inclusive and resilient effectively to me« workers in
overwhelming burden lhenaﬂon*sodalpm(cqm\(hm maxo( whom have lmad&v S'ro(edion systems. critical situa
faced by affected families. is equal to those in developed for changes to the existing the minister's leader-

countries,” he said. n&g. Malaysia is now on the Fairer, more modern system
Benefits of Lindung 24 Jam *In this era of hybrid work and Mahyshn‘n:dsunjm xpamwmmnuttxwul

flexible working arrangements,  Congress ident workers” The introduction of Lind
amendment the line between work and per-  Datuk Abdul Halim Mansor said righumd ety. lhzysa.id Jam marks a transformative

“The amended Act introduces sonal life is increasingly blurred..  the initiative reflects the success Uni Malaysia Labour Centre in Malaysia's Ippmch to
several major improvements “We work from home, from of collective bargaining efforts president Datuk Mohamed Shafle employment protecti
dcstgnd(osmutmnd\emdan arés.evml\-wnparhhhug that unions have championed for BPMmumldescribed nackmwkdgesmgnmdesol

al soctal p mpas mgntgannzie;de e mnnsaum);ly modcmworkmmsm;m

> Protection 24 hours a olmlblstodlymve “Li m fs the result ysian wor] :smdngv.hu equity among workers and pro-
mmysl wi«m«f«" wrgonﬂamomuor of MTUC's long struggle over the  round-the-clock protection is vides families with the financial
need to prove that an accident protection. past ten years. It shows that ed to benefit more than 9.6  security they urgently need in
occurred during working hours. "nm is why the government s demands made collectively with- active contributors while  times of hardshi;

> Resolution to 12,306 rejected lu\a!l Jam, in unions receive due attention  addressing thousands of previ- It restores ence that
cdlaims recorded between 2023 whl:h protects wol from the - ously ineligible accident claims.  Malaysia's social protection sys-
and October 2025 due to ind- when accidents happen outside Iy from the Human The of 10 evolve
dents being classified as non working hours no Ministry (KESUMA),” he said. Manufacturers MM)pnsldem with global standards and the

direct link to their employment.” MTUC Sabah and Sarawak rep-  Tan Sri Soh Thian Lai welcomed  experiences of workers today.

employment related.
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“Sebab itu kerajaan melalui PERKESO perkenalkan

untuk 10}

Pekerja
_dilindungi

PERKESO
* sepanjang hari

~ laluan kepada P

skim LINDUNG 24 jam supaya pekerja bukan saja
dilindungi masa kerja, tapi juga di luar waktu kerja. Cuti
sekolah bawa anak jalan-jalan, makan dengan keluarga
lepas kerja, pergi pasar malam, balik kampung...

kalau masa ni berlaku kemalangan,
PERKESO tetap lindung
anda dan keluarga.”

- Steven Sim

Muka surat 3

BUKIT MERTAJAM

MM ENEE FONG

DEWAN Rakyat telah meluluskan pindaan Akta,

KeselamunSosialPekerjazozfayare buk

- yang pekerja

laks i L

P

Sosial -

" (PERKESO) untuk LINDUNG
24 jam kepada lebih 10 juta pekerja sektor formal
diseluruh negara.

Skim ini menandakan perubahan besar dalam
sistem perlindungan sosial apabila pekerja kini
dilindungi sepanjang masa tanpa mengira lokasi
2atau waktu berlakunya kemalangan. .
Keong ketika menggulung perbahasan RUU itu

" /| berkata,pelaksanaan LINDUNG 24 jamjuga dapat
gkan beban 1gan pekerja dan
upaya dan pemulihan serta menetap

dengal  penggajian nm;h.'katanya.

Langkah ini secara langsung menamatkan isu .
ribuan tuntutan yang sebelum ini ditolak kerana

lebih 12,000 kes sejak 2023 hingga Oktober 2025,
Dengan caruman serendah RM12.35 sebulan, -
pekerja layak menerima pelbagai manfaat termasuk

kekal, ;aedah orang tanggungan, elaun layanan *
kemudahan pemufihan dan pinjam

sentiasa serta
pendidikan. [
Inisiatif ini dianggap sebagai game changer selaras -

.

dengan realiti kerja hibrid dan anjal yang semakin .

amavguvusankefjadan
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-3 ,"\ P o
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Lebih 10 jutapekerja =
dllmdun |24 jam. e G
i adaluh haul
| perjuangan panjang ]
. Kongres Kesatuan |
. SekerjaMalaysia |
3 (VTL(IS:/ak 10
tahun lalu. Ini juga menunjukkan
bahawa tuntutan-tuntutan yang
_ dibuat secara kolektif dan bersama
1 dalam kesatuan mendapat perhatian
4 sewajarnya ﬂllhk("u[(lﬂ"
& khususnya KESUMA."
Presiden MTUC, Datuk Abdul Hahm
Mansor.
"Dengan -
| perlindungan
| Ssepanjang masa, ’
| s skim ini
| memanfaatkan 10
’ ; Juta pencarum aktif,
| Pindaan Akta Keselamatan diteriemahkan Kementerian Sumber senarioataucontohk g diperbetulk sekali us‘*
[ Manusia (KESUMA) dan agensinya dalam menerusi skim tersebut. menyelesaikan isu 4
f Sosial Pekerja 2025 satu S “ " “Firdaus, 25, baharu sahaja sebulan ' ;.buu;. tuntutan y
| game changer sosial lebih sezaradmganamalanneya bekerja di syarikat pembinaan.. Pada . maangan y
| % e tidak layak sebelum ini kerana
| o o sROxh . mm‘*‘mmm dianggap berlaku di luar waktu -
| Oleh AISYAH BASARUDDIN lam 1t ibu b ya "yang uzur. kerja. Langkah ini merupakan satu
anjal, garis antara kerja serta kehid bab "'jala\sunyl Y hadiah kepada pekerja di Malaysia
| SHAH ALAM - Rang Undang-Undang . semakin kabur. - dm'ou cedera parah iaitu patah kedua- menjelang 2026." :
Keselamatan Sosial Pekerja - 'Kmbek dari rumah, kafe, bahkan mwmmercalmkecedma §
[ %‘Q’?ﬁ“ﬁmmmﬁi ks rhod ak-anak, tetapi kakid A m";,"m‘ iden Mals Ranskaan Kes-
" di Dewan Rakyat pada Selasa membuka hakikatnya 42 peratus pekerjasahajayang senatedgmfselama 60 harl di hospital. atuan Sekerja A:f:n;'nm Ma'l(a:h
| nuangbuat Pertubuhan KeselamatanSosial - memiliki perlindungan kemalangan. - "D kemalangan berlakudi | (UNI-MLC), Datuk Mohamed Shafe
| (PERKESO) untuk memperkenalkan i atau takaful. - » luar waktu kerja, undang-undang hari ini BP Mammal.
| LINDUNG 24 jam kepada 10 juta pekerja “Sebab itulah kerajaan melal gklasifikasik sebagai 'Bukan
| . sektor formal. PERKESOmempedmal(ansklm LINDUNG - Bencana Kerja', Firdaus tidak layak "Setelah hampir 10~
LM kim baharuini, pekerjatidak 24jamyangmelindungip 18faedahPERKESO.KOS | yahun tertangeuh, -
| perlurisaulagisama ada kejadi berlakudil walaukeqa rawatan puiuhan ribu ringgit akhirnya pelaksanaan Skim
tidak diingini seperti kemalangan bedaku dan t.dak befka«tan langsung dengan  ditanggung keluarga di mana ibu bapanya l.l NDUNG 24 jam
dalam waktu kerja atau di luar waktu kerja - sistem penggajian mereka,” katanya. hampir menjual tanah pusaka demi O;H;I-Aamal dihargai
kerana jaminan perlindungan diberikan §teven §im yang juga ah_li ':‘ ( 3 I kan anak ka," kata OK ;‘wlzr'r’gm .
sepanjang masa. _Bukit Mertajam berkata demikian ketika PERKESO. n A P‘,,(ma.p‘,,w}a i‘
- Menteri Sumber Manusia, Steven Sim .~ sesi penggulungan perbahasan RUU itudi | . Bagaimanapun jan Dalam
Chee Keong berkata, pelaksanaan Dewan Rd(yatpadaSelasa LINDUNG 24 jam, PﬁRKESO memaki.l'n Awam {Cutpaa) lantaran kcperlum
LINDUNG 24 jam juga mampu me- ~ - Menurut PERKESO, manfaatyangbakal? kan bahawa dengan cartman hanya mendesak bagi [erllm fungan -
. ngurangkan beban kewangan pekerja ~ diterima semua pekerja formal menerusi  RM12.35 sebulan membolehkan Firdaus | """;;'J zﬂ%f'{af“ﬂ "kmﬂ kini
"dan keluarga dalam urusan pindaan itu adalah perlindungan 24 jam  menikmati empat manfaat. %1 i mi, e wfbfm';':'.ﬁ'b,‘.’ff.d"
- pengurusan hilang upaya dan pemulihan. seharidan tujuh hari seminggu tanpa perlu Antaranya, Elaun Hilang Upaya kerja semata-mata.” is
* Jelasbeliau, iabuktikesungguhanyang  membuktikan kemalanganberlakudalam  Sementara sehingga RM4,752 mengikut
b waktu kerja. hari cuti sakit (RM26.40 sehari). Setiausaha Agung Cuepacs, Abdul
RS yelesaikan isu “Jika Firdaus mengalami kecacatan Rahman Mohd Nordin. “
12.3061u\tutanditolaksejak2023hingga kekal, dia layak memohon FHUK
Oktober 2025 kerana dikategorikan berdasarkan taksiran jemaah doktor, "LINDUNG 24 jam
sebagai bukan bencana kerja. . merangkumi bayaran pukal sehmgga mmpaka,, satu
Antarafaedahkomprehensif menerusi  RM30,400.92 dan bay - refo i penting
J s LINDUNG 24 jam merangkumi Faedah  RM712.80 seumur hidup. yang m«lz’nangam
, <8 Lo Perubatan; Faedah Hilang Upaya “ELS juga akan dibayar sebanyak Jurang lama
"Pinda : 5 3
s s Sementara (FHUS): Faedah Hilang Upaya,  RMS00 seumur hidup termasuk rawatan | ;ﬂ%ﬁ,’:ﬁ’i’ Lyiol
PERKESO dapat Kekal (FHUK); Faedah Orang Tanggungan  perubatan dan pemulihan tanpa had | dilindungi apabila -
digunakan dengan (FOT): Elaun Layanan Sentiasa (ELS); ~mengkutAktaFi.. = g kcmalangan berlaku di Iuaruoluu
lebih berkesan untuk il Faedah Pengurusan+ Mayat (FPM);" *Semua ini hanya dengan caruman | bekerja.” S
" mm"fglﬂkfﬂa dalam situasi dahan Pemulihan J atau RMI2.35 sebulan, jauh lebih murah e A e
i kaas,o Kemudal i ibu ringgi ¢ Presiden utuan Pekilang-|
asional serta han Pinjaman :‘"m bib“"zu":‘al" ::’ finggit yang | . kilang Malaysia (FMM), Tan Sri Soh
Presiden Majlis Peguam M, _ ini terpaksa dipikul keluarga,” u;ar | ThianLai
Mohamad Ezri Abdul w.j..n, PERKESOmrutmenber&angambam PERKESO lagi. i-
Efem o A Retvr e
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